
(別表)令和６年度　宮崎県認知症介護研修　日程・会場

番号 研修名
開催回
(地域)

研修日 研修会場 内容
定員
(人)

申込期限
決定通知発送

予定日

1 令和6年4月1日(月)～令和7年3月31日(月)の間 自施設等 eラーニング なし

令和6年6月11日(火)～13日(木) 宮崎県福祉総合センター 講義・演習

令和6年6月14日(金)～7月1日(月)の間 自施設 学習成果の実践(自施設)

令和6年7月2日(火)、7月3日(水) 宮崎県福祉総合センター 講義・演習

令和6年7月4日(木)～8月5日(月)の間 自施設 職場実習(自施設)

(宮崎) 令和6年8月6日(火) 宮崎県福祉総合センター 職場実習結果発表

令和6年7月31日(水)～8月2日(金) 都城市中央公民館 講義・演習

令和6年8月3日(土)～9月1日(日)の間 自施設 学習成果の実践(自施設)

令和6年9月2日(月)、3日(火) 都城市中央公民館 講義・演習

令和6年9月4日(水)～10月21日(月)の間 自施設 職場実習(自施設)

(都城) 令和6年10月22日(火) 都城市中央公民館 職場実習結果発表

令和6年9月18日(水)～9月20日(金) 日向市中央公民館 講義・演習

令和6年9月21日(土)～10月9日(水)の間 自施設 学習成果の実践(自施設)

令和6年10月10日(木)、11日(金) 日向市中央公民館 講義・演習

令和6年10月12日(土)～11月14日(木)の間 自施設 職場実習(自施設)

(日向) 令和6年11月15日(金) 日向市中央公民館 職場実習結果発表

令和6年10月15日(火)～10月17日(木) 宮崎県福祉総合センター 講義・演習

令和6年10月18日(金)～11月5日(火)の間 自施設 学習成果の実践(自施設)

令和6年11月6日(水)、11月7日(木) 宮崎県福祉総合センター 講義・演習

令和6年11月8日(金)～12月4日(水)の間 自施設 職場実習(自施設)

(宮崎) 令和6年12月5日(木) 宮崎県福祉総合センター 職場実習結果発表

令和6年11月20日(水)～11月22日(金) 宮崎県福祉総合センター 講義・演習

令和6年11月23日(土)～12月9日(月)の間 自施設 学習成果の実践(自施設)

令和6年12月10日(火)、11日(水) 宮崎県福祉総合センター 講義・演習

令和6年12月12日(木)～令和7年1月9日(木)の間 自施設 職場実習(自施設)

(宮崎) 令和7年1月10日(金) 宮崎県福祉総合センター 職場実習結果発表

令和6年8月21日(水)～8月23日(金)、8月28日(水)、29日(木) 宮崎県福祉総合センター 講義・演習

令和6年8月30日(金)～10月1日(火)の間 自施設 職場実習(自施設)

令和6年10月2日(水) 宮崎県福祉総合センター 職場実習結果発表

令和6年10月4日(金) 宮崎県福祉総合センター 講義・演習

上記研修終了後、指定する期間までの間 自施設等 現場研修

第１回 令和6年7月23日(火)、24日(水) 宮崎県福祉総合センター 講義・演習 50

第2回 令和7年1月28日(火)、29日(水) 宮崎県福祉総合センター 講義・演習 50

6 令和7年2月12日(水)、13日(木) 宮崎県福祉総合センター 講義・演習 50 10月4日(金)
10月31日(木)

以降

※　１の研修は、認知症介護研究・研修仙台センターのホームページから申込みください。
※　２～６の研修の受講可否は、宮崎県介護福祉士会から申込み頂いた方全員に通知します。
※　やむを得ない事情により日程や会場を変更することがあります。
※　「認知症介護実践者研修」及び「認知症介護実践リーダー研修」の職場実習(自施設)は、各回とも上記指定期間中の1か月間です。
※　駐車場は確保できませんので、公共交通機関による来場に御協力お願いします。
※　新型コロナウイルス感染症の影響等により、オンライン(ZOOM)での実施になる場合があります。

5
認知症対応型サービス事業
管理者研修

6月14日(金)
6月28日(金)

以降

小規模多機能型サービス等計画作成
担当者研修

3 認知症介護実践リーダー研修 50 7月4日(木)
7月25日(木)

以降

4 認知症対応型サービス事業開設者研修 50 8月22日(木)
9月4日(水)

以降

50

第3回
50

第4回
50

第5回
50

研修内容等の詳細は、「認知症介護研修募集要項」及び「認知症介護基礎研修(eラーニング)募集要項」を御確認ください。    

認知症介護基礎研修 随時

2 認知症介護実践者研修

第1回
50

4月19日(金)
5月14日(火)

以降

第2回


