
事業所所在地等

【事業概要】
電　　話

担当部署

担当者名

～

）

無 有

－ － － － －

－ － － － －

－ － － － －

－ － － － －

勤 務 地
宮崎県日南市
または東京（本社）

日南市岩崎3-4-1　Ittenほりかわ１階

0987-23-2020 / 03-3553-1409

設 立

従 業 員 数
資 本 金

1977年4月
5,000万円

185人

厚生

0

https://biz.succ.co.jp/

ホームページURL○ ○○

0 0

0

一般求職者学校等新規卒業予定者募集対象

給与
（基本給等）

学部新卒：205,000円～
経験者：176,000円～
209,460円

加入保険等

－0

短
大

高
専

交替勤務制: 時間外勤務:

【日南事務所の風景】

採用予定数

－

－

－

中
途新卒内

不問

学校等新規卒業予定者 新卒
中途
不問

専
門

福利厚生・待遇等

－

2

大
学

－

－

0 0

0

0

・入社して３ヶ月は新人研修を実施
するので安心して仕事に取り組めま
す。
・各種教育セミナーへの参加

求人計画

研修制度 休暇制度 手当等

仕事内容・必要な資格など

サクシード株式会社は、主に公共系のシステム開発を行っている創業４８年目の会社です。
２０１７年に日南市油津に日南オフィスを開設し、地域の方々に支えられながら今年で開設７年を迎えま
した。私たちが行っているシステム開発の８割は官公庁や自治体の仕事になり、公共性の高い仕事に携わ
ることができます。
近年ではテーマ別に興味を持った社員が集まり、社内で新技術を用いた研究開発なども行っています。
新卒者はプログラミングの経験が無くても、入社後にしっかり教育するので大丈夫です。明るく元気で
ファイトのある社員を待っています。　　※中途採用は経験者のみ

・産休、育休制度あり ・昇給年１回、賞与年２回、
　退職金制度有
・通勤手当、扶養手当有
・時間外手当、有資格者手当有

サクシードってどんな会社なの

職種

システム
エンジニア

システム設計、開発
(※給与は2024年度値)

「顧客満足から顧客感動へ」
　　　　「社員全員が輝ける会社へ」

・官公庁や自治体向けの情報系システム開発
・アプリケーションの企画・設計・製造
・サーバ環境、ネットワーク環境の設計、構築
・新商品の企画、設計、開発、販売

mailto:m.umeda@succ.co.jp

事
業
所
名

サクシード株式会社

さくしーど

オンライン面接（面談）対応 〇

システムサポート本部　採用部

採用担当　梅田　正文

○

勤 務 時 間

9:00 18:00

60分(うち休憩時間

土日祝　完全週休二日制、有給休
暇、年末年始休暇　他

雇用 労災 健康

休日・休暇

https://biz.succ.co.jp/
mailto:m.umeda@succ.co.jp


事業所所在地等

【事業概要】
電　　話

担当部署

担当者名

～

）

無 有

12 － － － 5

－ － － － －

－ － － － －

－ － － － －

勤 務 地
宮崎市内９校
市外(都城、延岡など)５校

鹿児島県鹿児島市加治屋町9-1

 099-227-9504

設 立

従 業 員 数
資 本 金

1965年9月
99,075万円

773人

厚生

0

 https://www.subaru-net.com/

ホームページURL○ ○○

0 0

0

一般求職者学校等新規卒業予定者募集対象

給与
（基本給等）

24万円程度
(定額時間外手当18,000円
を含む※超過分は支給)

加入保険等

－0

短
大

高
専

交替勤務制: 時間外勤務:

【「学ぶ楽しさ」を一人でも多くの生徒へ】

採用予定数

－

－

－

中
途新卒内

不問

学校等新規卒業予定者 新卒
中途
不問

専
門

福利厚生・待遇等

－

3

大
学

－

－

0 0

0

0

≪月収例≫合計 246,200円
・基本給 197,000円
・定額時間外 18,000円
・住宅 25,000円 (単身者の場合)
・通勤 6,200円 (当社規定による)

求人計画

▼給与（2023新卒実績） ▼昇給、賞与 ▼職務手当

仕事内容・必要な資格など

▼昴では、講師全員が指導力と実力を備えたプロフェッショナルであるために、「教科ライセンス」
「授業アンケート」をはじめ「プロコーチテスト」など、あらゆる角度から講師の育成に努めています。
▽社内における評価制度や登用候補研修、プロコーチ認定制度によりキャリアアップ可能です。

・例①【運営(経営)のプロ】
　入社：教務職 → 主任 → 教室長 → 県・エリア担当(統括)
・例②【受験のプロ】
　入社：教務職 → プロコーチ(Ｃ→Ｂ→Ａ→Ｓ) → 教科責任者

・昇給 年1回 (5月)
・賞与 年3回 (7月、12月、4月)
　＊2023年度 実績
　３回合計の支給平均3.61ヶ月分

・資格(プロコーチ)手当
　10,000円～70,000円
・役付手当
　10,000円～90,000円
・教室管理職手当
　30,000円～50,000円

入社3～4年目には、自らキャリアプランを選択可能！

職種

教職
(正社員)

学習・受験指導が中心。
他、コース・学年運営、企画・広
報活動に付随する業務。

進学塾65校の運営
 (昴、受験ﾗｻｰﾙ、個別指導、東進衛星、即解ｾﾞ

ﾐ)

・1965年に鹿児島で創業し、宮崎・熊本・福岡・沖縄
に65校を展開している年長から高校生を対象とした進
学塾です。
・社会貢献事業として宮崎県２つの自治体(教育委員
会)と連携、中学生を対象とした特別授業を運営。mailto:tubone@subaru-net.com

事
業
所
名

株式会社　昴

すばる

オンライン面接（面談）対応 ×

管理本部 人事総務部 (人事)

人事担当　坪根 志法

○

勤 務 時 間

13:30 22:30

60分(うち休憩時間

1年変形週休2日制（年間111日:月8
～12日）　夏季・年末年始・GW休暇

雇用 労災 健康

休日・休暇

 https://www.subaru-net.com/
mailto:tubone@subaru-net.com


事業所所在地等

【事業概要】
電　　話

担当部署

担当者名

～

）

有 有

1 － － － －

－ － － － －

－ － － － －

－ － － － －

勤 務 地
宮崎県内各地（宮崎、延岡、都城、
日向、高鍋、小林、日南他）

宮崎市橘通西４丁目３番４号

0985-32-2111

設 立

従 業 員 数
資 本 金

1972年6月
3,000万円

171人

厚生

0

https://www.secom-miyazaki.co.jp/

ホームページURL○ ○○

0 0

0

一般求職者学校等新規卒業予定者募集対象

給与
（基本給等）

初任給214,800円～
264,625円
その他各種手当

加入保険等

－0

短
大

高
専

交替勤務制: 時間外勤務:

採用予定数

－

－

－

中
途新卒内

不問

学校等新規卒業予定者 新卒
中途
不問

専
門

福利厚生・待遇等

－

1

大
学

－

－

0 0

0

0

・新入社員入社時研修
入社後まず新入社員入社研修をセコ
ムHDセンターで行います。その後、
配属先で３か月間のインターン研修
を経て独り立ちとなります。

求人計画

研修制度 休暇制度 福利厚生

仕事内容・必要な資格など

　セコム宮崎は、1972年にセコムグループの一員として創業以来、企業の理念「社業を通じて社会に貢献
する」「正しさの追求」「現状打破の精神」に基づき、宮崎県内のお客さまの「安全・安心」を守り続け
ています。
　オンラインセキュリティサービス・ホームセキュリティサービスの提供、常駐警備業務、現金護送業
務、情報系セキュリティサービスを含む各種安全システムの販売、損害保険代理店、防災設備点検業務を
行っています。
　今後も変わりゆく社会に、変わらぬ安心を提供し、さまざまな社会課題を解決することで、社会ととも
に成長を続け、持続的な企業価値の向上を目指してまいります。

有休（入社時9日、半年後15日）
フレックス休暇
(年間最大10日間の連続休暇)
リフレッシュ休暇
(勤続10年毎に2週間の連続休暇)
積立有給制度　など

退職金年金制度
奨学金返還支援制度
社宅制度
財形制度
社員持株制度　など

「あらゆる不安のない社会の実現」に挑戦！

職種

総合職
機械警備スタッフ
※普通自動車第一種免許必須

「安心・安全」「快適・便利」な
社会システム産業の構築を目指す

セキュリティサービス
損害保険代理店業務

mailto:BO8550-8550510130@secom.co.jp

事
業
所
名

セコム宮崎　株式会社

せこむみやざき　

オンライン面接（面談）対応 〇

管理部

丸山・吉川

○

勤 務 時 間

20:00 9:00

120分(うち休憩時間

公　休／月5～11日
明け休／月9日以内

雇用 労災 健康

休日・休暇

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

https://www.secom-miyazaki.co.jp/
mailto:BO8550-8550510130@secom.co.jp


事業所所在地等

【事業概要】
電　　話

担当部署

担当者名

～

）

無 有

－ － － － －

－ － － － －

－ － － － －

－ － － － －

オンライン面接（面談）対応 ×

事務部

江島 貴子

○

勤 務 時 間

9:00 17:30

60分(うち休憩時間

第2･4･5土曜､日･祝､夏季･年末年始､
新入社員特別休暇2日

雇用 労災 健康

休日・休暇

地盤改良杭のパイオニア
九州地区トップクラスの基礎杭メーカー

基礎工事の専門会社として、建築・土木における構造
物を支える基礎工事の仕事を行っています。
各地域や用途に配慮した地盤改良工法等のご提案から
施工までを手掛けています。

mailto:ejima-ta@tnx.co.jp

事
業
所
名

株式会社テノックス九州

てのっくすきゅうしゅう

【地盤改良杭のパイオニア　株式会社テノックスの九州地区担当】福岡が本社で九州地区ではトップクラ
スです！
・ガツガツした営業スタイルではありませんが、有名な建物の基礎工事も手掛け、そこそこやりがいがあ
ります
・大企業ほどの規模ではありませんが、九州各県に営業所や、大牟田に自社の機材センターがあり、そこ
そこの規模があります
・飛び込み営業やノルマはなく、問合せ対応がメインの技術営業のお仕事です
※未経験者は、福岡本社で数年間の研修を積んでいただく可能性があります（週末帰宅・出張対応）

・新入社員特別休暇2日（入社1か月
後～有休付与前まで）
・育休取得実績有（2023年の男性育
休取得率83％）
・慶弔休暇有

・各種社会保険
・慶弔見舞金
・健康保険適用の病気入院費用
の給付
・資格取得費用補助

テノックス九州ってどんな会社？

職種

地盤改良工事
の技術営業

建築・土木における構造物を支え
る地盤改良工事の技術営業のお仕
事です

福利厚生・待遇等

－

1

大
学

－

－

0 0

0

0

最大35,000円/月
扶養の配偶者5,000円
扶養の18歳未満の子
1人目2万円､2～3人目5千円

求人計画

家族手当 休暇制度 福利厚生

仕事内容・必要な資格など

－0

短
大

高
専

交替勤務制: 時間外勤務:

採用予定数

－

－

－

中
途新卒内

不問

学校等新規卒業予定者 新卒
中途
不問

専
門

厚生

0

https://www.tnx.co.jp/

ホームページURL○ ○○

0 0

0

一般求職者学校等新規卒業予定者募集対象

給与
（基本給等）

基本給205,000 円 ～
280,000 円＋諸手当

加入保険等

勤 務 地
宮崎市橘通東５丁目3-18
アルテマイスターヴィオラ102

福岡県福岡市中央区天神4丁目1-11

092-722-1793

設 立

従 業 員 数
資 本 金

1987年12月
2,000万円

147人

mailto:ejima-ta@tnx.co.jp
https://www.tnx.co.jp/


事業所所在地等

【事業概要】
電　　話

担当部署

担当者名

～

）

無 有

－ － － － －

－ － － － －

－ － － － －

－ － － － －

勤 務 地 都城市都北町7210-2

都城市都北町7210-2

0986-47-1825

設 立

従 業 員 数
資 本 金

1989年10月
1,000万円

22人

厚生

0

https://tenjin-tm.co.jp/

ホームページURL○ ○○

電気技術者
制御盤の制作、電気配線工事（職種１
の応援業務も含む）
※第二種電気工事士免許保有者は優遇

0

一般求職者学校等新規卒業予定者募集対象

給与
（基本給等）

初任給170,000円

加入保険等

－0

短
大

高
専

交替勤務制: 時間外勤務:

【天神製作所本社】

採用予定数

－

2

－

中
途新卒内

不問

学校等新規卒業予定者 新卒
中途
不問

専
門

福利厚生・待遇等

－

3

大
学

－

－

0 0

初任給170,000円

0

当社は土日祝日休みの完全週休2日
制で、夏季休暇と年末年始休暇を合
わせると年間休日は120日を超えま
す。「しっかり働いてしっかり休
む」ことを重視しています。

求人計画

仕事もプライベートも充実 持株会制度による資産形成 0

仕事内容・必要な資格など

当社は少数精鋭の職人集団です。少ない人数の会社だからこそ、「個の力」は大切です。精力的に新製品
開発や改良に取り組む社風で、誰でも自由な発想で新製品を提案したり、既存製品の改良について提案で
きる雰囲気があります。仕事を任せられた社員が自ら考えて行動し、より良い会社になることを目指して
います。

当社は親会社が東証上場企業であ
り、親会社の持株会に加入すること
ができます。長年勤務することで堅
実な資産形成ができます。

0

社員の自主性を重んじ個の力を大事にします

職種

製造
エンジニア

機械の制作（切削・フライスによ
る金属加工、溶接、塗装、組立）
据付工事、修理・メンテ

モノづくりを通じて地球環境に貢献する

有機性資源を堆肥化する機械設備（発酵撹拌機、ペ
レットマシーン、生ごみ処理機など）の設計、製作、
据付

mailto:yamamoto.k@tenjin-tm.co.jp

事
業
所
名

株式会社天神製作所

てんじんせいさくしょ

オンライン面接（面談）対応 ×

採用担当

山本

○

勤 務 時 間

8:00 17:00

60分(うち休憩時間

完全週休2日制（土日祝）、
年末年始、夏季、有給休暇

雇用 労災 健康

休日・休暇

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

https://tenjin-tm.co.jp/
mailto:yamamoto.k@tenjin-tm.co.jp


事業所所在地等

【事業概要】
電　　話

担当部署

担当者名

～

）

無 有

1 1 1 1 1

－ － － － －

－ － － － －

－ － － － －

勤 務 地 宮崎市佐土原町下那珂7624

宮崎市佐土原町下那珂7624

0985-74-1502

設 立

従 業 員 数
資 本 金

1968年4月
4,000万円

32人

厚生

0

http://www.tojiki.com

ホームページURL○ ○○

0 0

0

一般求職者学校等新規卒業予定者募集対象

給与
（基本給等）

大学230,000円(総支給)､
そのほか220,000円（〃）

加入保険等

－0

短
大

高
専

交替勤務制: 時間外勤務:

【仕事始め式（令和6年）】

採用予定数

－

－

－

中
途

新卒
内不
問

学校等新規卒業予定者 新卒
中途
不問

専
門

福利厚生・待遇等

－

1

大
学

1

－

0 0

0

0

・昇給年1回、賞与年2ないし3
回、退職金制度有
・借上社宅制度、通勤手当有
・時間外手当、有資格者手当有

求人計画

手当 休暇制度 研修制度

仕事内容・必要な資格など

入社8年目の落合です。
私は、飲食業界から転職しゼロからスタートしてます。業種は違いますがお客様の満足や品質の向
上、真摯な対応などは前職と変わりません。まだまだ未熟ですが社長や先輩にアドバイスをいただき
ながら現場の工事完成に向けて日々頑張ってるところです。少しでも興味があるなら雇用体制、サ
ポート体制もしっかりしている当社で一緒に頑張ってみましょう！

週休２日制（年度末は第2第４土
曜休日）、年間休日１０５日（有
休５日含む）
正月、ＧＷ、盆休暇有
産休・育休、介護休暇制度有

資格取得、全般支援（基本、
資格取得について全額会社負
担）
内部、外部研修を積極的に支
援

工務部、落合雄二主任へインタビュー

職種

土木施工監理
技術者

建設現場の管理、未経験の方でも
まずは補佐として、後々は現場の
指揮を行ってもらいます。

勇気　元気　とじき

総合建設業

mailto:y-tojiki@tojiki.com

事
業
所
名

株式会社戸敷開発

とじきかいはつ

オンライン面接（面談）対応 〇

代表

戸敷泰士

○

勤 務 時 間

8:00 17:15

90分(うち休憩時間

週休２日制（年度末は第2第４土曜休
日）、年間休日１０５日（有休５日含む）

雇用 労災 健康

休日・休暇

http://www.tojiki.com
mailto:y-tojiki@tojiki.com


事業所所在地等

【事業概要】
電　　話

担当部署

担当者名

～
）

無 有

0 0 0 0 0

－ － － － －

－ － － － －

－ － － － －

給与見直し年2回/決算賞与年1回
/通勤手当/住宅手当/インフルエ
ンサー手当/電子書籍購入補助制
度/シエスタ（仮眠）/ハイブ
リッド勤務/服装・髪型自由※各
種支給要件あり

年間休日125日以上
 土曜日/日曜日/祝日/有休奨励5
日間/推し休暇/誕生日休暇/産休
/育休制度
※各種規定あり

入社後6か月は新入社員オン
ボーディングを実施するの
で、未経験者の方も安心して
仕事に取り組めます！

私達がやっていること

2016年11月に創業した、「すべての漫画を、すべての人に。」をMissionに掲げるデジタルコ
ミックエージェンシー。漫画とWEBTOON領域において「漫画をつくる」「漫画を届ける」「漫画
を広げる」の3つの領域で漫画の価値を最大化するIP創出カンパニーです。変化が激しいエンタ
メの世界において、既存の枠組みにとらわれず挑戦し続けることで、漫画の価値を最大化しま
す。

福利厚生 休暇制度 新入社員研修制度

雇用
○ ○ ○

オンライン面接（面談）対応

福利厚生・待遇等

休日・休暇

加入保険等
○
〇

完全週休二日制、年次有給休
暇、年末年始休暇、夏季休暇

労災 健康 厚生

宮崎県宮崎市橘通東4-1-27小村
ビル5階

9:00 18:00
(うち休憩時間

設立
資本金

60分

従業員数

勤務地

勤務時間

事
業
所
名

なんばーないん

交替勤務制: 時間外勤務:

株式会社ナンバーナイン

東京都品川区東五反田2-5-9CIRCLESwith
島津山6階

03-6407-0919

組織管理局 人事部採用チーム

星 朱里

mailto:recruit@no9.co.jp
2016年11月

1億6231万円
84人

すべての漫画を、すべての人に。

・漫画、WEBTOONをはじめとするIP事業
・漫画、WEBTOONをはじめとするデジタル配信事
業

【一緒に働くメンバー】
ホームページURL
https://corp.no9.co.jp/

－

－

学校等新規卒業予定者
中
途

大
学

短
大

高
専

専
門

0 0

募集対象 学校等新規卒業予定者 一般求職者

仕事内容・必要な資格など
給与

（基本給等）

採用予定数
新卒
中途
不問

新卒内
不問

0

－

－

3

－ －

漫画の校閲・修正・入稿作業を
おこない、電子書籍配信ストア
へ漫画を配信する業務。

220,000円〜408,000円
※固定割増手当40h相当
分を含む

0 0

0 0

求人計画

電子書籍制作
職

0

0

0

職種

mailto:recruit@no9.co.jp
https://corp.no9.co.jp/


事業所所在地等

【事業概要】
電　　話

担当部署

担当者名

～

）

有 有

－ － － － －

－ － － － －

－ － － － －

－ － － － －

オンライン面接（面談）対応 ×

総務課

平部航多

○

勤 務 時 間

9:00 18:00

60分(うち休憩時間

週休二日（月8回程度）

雇用 労災 健康

休日・休暇

日南の森を見渡す天空のオアシス

ホテル、ゴルフ場、温泉の営業

mailto:k.hirabe@nk-resort.co.jp

事
業
所
名

日南北郷リゾート株式会社

にちなんきたごうりぞーと

日南市北郷町にある花立山の標高290Mの高台に位置し、日南市内を一望できるホテル、ゴルフ場、温泉を
含む総合リゾート施設です。絶景の露天風呂を有する天然温泉は別名美人の湯とも呼ばれ、地域の皆様よ
り大変親しまれております。
自然豊かで解放的な環境で共に地元日南の観光を盛り上げていきましょう。

産休、育休制度あり ・新入社員研修あり
社内の色々なサービス部署を体
験の上配属する制度あり

会社PR

職種

ホテルフロン
ト・予約業務

ホテルフロントでのチェックイ
ン、アウト等の接客及び電話での
予約受注

福利厚生・待遇等

－

2

大
学

－

－

0 0

190,000円～

0

通勤手当　時間外手当　深夜手当あ
り
退職金手当あり

求人計画

手当等 休暇制度 研修制度

仕事内容・必要な資格など

－0

短
大

高
専

交替勤務制: 時間外勤務:

採用予定数

－

2

－

中
途新卒内

不問

学校等新規卒業予定者 新卒
中途
不問

専
門

厚生

0

https://nk-resort.co.jp/

ホームページURL○ ○○

レストラン
サービス

レストランでの料理提供サービ
ス、オーダー受け、会場設営等

0

一般求職者学校等新規卒業予定者募集対象

給与
（基本給等）

190,000円～

加入保険等

勤 務 地 宮崎県日南市

日南市北郷町郷之原甲２８２１番地１

0987-55-3333

設 立

従 業 員 数
資 本 金

1997年10月
3,000万円

98人

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

mailto:k.hirabe@nk-resort.co.jp
https://nk-resort.co.jp/


事業所所在地等

【事業概要】
電　　話

担当部署

担当者名

～

）

有 有

1 － － － －

1 － － － －

1 － － － －

－ － － － －

オンライン面接（面談）対応 ×

総務部総務課

採用担当　板井

○

勤 務 時 間

8:00 17:00

60分(うち休憩時間

年間休日120日 週休二日制
会社カレンダーによる 日祝他

雇用 労災 健康

休日・休暇

食事をうれしく、食卓をたのしく。

調味料 冷凍食品 デザート等の食料品製造業

テーブルマークのデザート、冷凍食品
富士食品工業の調味料の製造を行っています。

mailto:anna.itai@nihon-shokuzai.co.jp

事
業
所
名

日本食材加工株式会社

にほんしょくざいかこう

●製品へのこだわり
当社で製造している食品のこだわりは”人の手で作る”こと。
機械を使う工程もありますが手作業で作る部分もあることが特徴で、多くのお客様から好評を頂いていま
す。

●こんな人は大歓迎！
食品や製造に興味のある方　細かい作業の好きな方
チームワークを大切にできる方　前向きに意欲をもって働ける方

GW お盆 年末年始 土曜出勤7日程度
生理休暇・産休・育休制度有
(2023年度男性育児休業 2名取得)
年休平均取得率 77%

・入社後研修
(コンプライアンス研修/eラーニング)
・資格取得支援
(簿記 /PCスキル /コミュニケーション
/他業務に必要な資格)

会社の特徴

職種

開発業務
(デザート・冷

凍食品 )

加工食品製造部におけるデザート
開発業務、技術管理業務
普通自動車免許(AT限定可)

福利厚生・待遇等

－

－

大
学

－

－

開発業務
(調味料)

普通自動車免許(AT限定可)

大学院卒 206,300円
大学卒 202,500円
+諸手当

大学院卒 206,300円
大学卒 202,500円
+諸手当

昇給(年1回 2024年実績 8800円)
賞与(年2回 2023年実績 4.5カ月)
交通費上限無し
(※会社規定計算式による)
永年勤続表彰 時間外手当
資格手当 夜勤手当

求人計画

手当等 休暇制度 研修制度

仕事内容・必要な資格など

－0

短
大

高
専

交替勤務制: 時間外勤務:

【会社外観】

採用予定数

－

－

－

中
途新卒内

不問

学校等新規卒業予定者 新卒
中途
不問

専
門

厚生

0

https://www.nihon-shokuzai.co.jp/

ホームページURL○ ○○

購買業務
(原料・包材)

普通自動車免許(AT限定可)

0

学校等新規卒業予定者募集対象

給与
（基本給等）

大学院卒 206,300円
大学卒 202,500円
+諸手当

加入保険等

勤 務 地 宮崎市佐土原町東上那珂11375-7

宮崎市佐土原町東上那珂11375-7

0985-74-3366

設 立

従 業 員 数
資 本 金

1960年10月
14,000万円

198人

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

mailto:anna.itai@nihon-shokuzai.co.jp
https://www.nihon-shokuzai.co.jp/


事業所所在地等

【事業概要】
電　　話

担当部署

担当者名

～

）

無 有

3 3 － － 3

－ － － － －

－ － － － －

－ － － － －

オンライン面接（面談）対応 〇

総務人事課

前西　初奎

○

勤 務 時 間

8:00 17:00

80分(うち休憩時間

週休２日制、年間休日99日

雇用 労災 健康

休日・休暇

「食生活の総合プロデュース企業」へ
宮崎に根ざしているからこそ出来る企業活動

を！

各種漬物製造販売

mailto:h-maenishi@nozaki-p.com

事
業
所
名

野崎漬物株式会社

のざきつけもの

●どんな仕事をしていますか？
毎日製造している商品の出荷管理を行っています。得意先への請求書発行業務を行っています。
出荷先・請求書先を間違えないように何度も確認を行い仕事をしています。
先輩もやさしく教えてくれるので楽しく仕事をしています。
●つらいことやうれしいことはありましたか？
ミスして得意先に怒られることがあり落ち込んでしまいますが、２度同じミスをしないように先輩にアド
バイスをもらいながらミスが減っていく実感が沸くと成長したと感じれてうれしく思います。

・お盆・年末年始休暇、慶忌休暇、
産前産後休業、育児休業、介護休業

2年に1度社員旅行を実施してお
ります。
（2023年は長崎に行きまし
た！）

新入社員（事務職）へインタビュー

職種

総合職 食品製造・事務職等

福利厚生・待遇等

－

－

大
学

－

－

0 0

基本給160,000円

0

・昇給年1回（評価制度あり）、賞
与年2回、退職金制度有
・家族手当有、通勤手当有、住宅手
当有
・時間外手当有、資格手当有

求人計画

手当等 休暇制度 社員旅行

仕事内容・必要な資格など

－0

短
大

高
専

交替勤務制: 時間外勤務:

【社員の集合写真】

採用予定数

－

5

－

中
途新卒内

不問

学校等新規卒業予定者 新卒
中途
不問

専
門

厚生

0

https://www.nozaki-p.com/

ホームページURL○ ○○

食品生産管理
職

「漬け込み」「選別」「味付け」
「梱包」など各課に分かれて業務
を行っています。

0

一般求職者学校等新規卒業予定者募集対象

給与
（基本給等）

基本給180,000円

加入保険等

勤 務 地 宮崎市高洲町

宮崎市高洲町95

0985-24-7767

設 立

従 業 員 数
資 本 金

1951年3月
10,000万円

230人

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

mailto:h-maenishi@nozaki-p.com
https://www.nozaki-p.com/

