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さまざまな業種の
就職関連情報をご紹介します！

みやざき建設産業就活ガイドブック2022
建設産業の仕事内容や魅力とともに、県内
企業の情報を掲載。実際に建設産業の世界
で活躍している人たちの声も多数掲載して
います。

みやざき援農
農業を体験したい方から本格的に働きたい方ま
で宮崎の就農情報を掲載。就農相談会や就農研修
の情報をはじめ、お試し就農やＷワークでの短期
就労など様々な農業の働き方を発信しています。

https://www.ennou-miyazaki.
com

https://www.pref.miyazaki.lg.jp/
kanri/shigoto/kokyojigyo/
20220319132121.html

https://hinataderingyo.comhttp://www.mzfao.or.jp/recruit

宮崎の海で漁師になろう。
漁業新規就業者応援バンク
各地域の漁業情報や担い手の受け入れ・支援
制度などを紹介しています。漁業就業を目指
す方の夢の実現をサポートします。

みやざきの『ひなたで林業』
林業に興味がある方、林業就業を目指す方向
けの情報提供サイトです。林業事業体の求人
情報や林業就業者のインタビュー記事などさ
まざまな情報を発信しています。
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仕事と生活の両立をサポート 出身は、ネパールです。介護福祉士の養成
学校を卒業して、2022年の4月から河鹿の
里に勤務しており、職員の皆さんに丁寧にや
さしく指導してい
ただいています。
毎日勉強の日々
ですが、利用者
様の「ありがとう」
の言葉に励まさ
れてがんばってい
ます。

先輩からのメッセージ

資格取得をバックアップ

育児・介護休業制度や育児・介護短時間勤務制度
をいち早く導入。さらに院内に保育施設を設置す
るなど、福利厚生が充実しています。仕事と生活
を両立させながら長く働くことができる職場です。

他業種からの転職など、資格を持っていなくても
大丈夫です。仕事をしながら資格を取得できるよ
う勤務の調整をはじめ、様々な面から支援を行っ
ています。

社会福祉法人愛泉会 特別養護老人ホーム 河鹿の里

■事業内容：老人ホームの運営
■所在地：日南市北郷町大藤甲3186- 番地1　■創立：1980年　■従業員数：75名
■ TEL：0987-55-3738　■ MAIL：kajikajimu02@aisenkai.jp　■ HP：https://www.kajikanosato.com

仕事で役立つ資格やスキル 社会福祉士、介護福祉士、看護師、准看護師、介護支援専門員

「共に支え、共に生きる」を理念に地域福祉に貢献
当施設は、日南市の北部に位置し、令和４年７月に42周年を迎えた介護老人福祉施設です。ご利用者様お一
人おひとりに「安心」「快適」に喜びを持って生活していただくサービス提供を目指し、施設やデイサービス、
居宅介護支援事業所、地域包括支援センターなどの事業を展開しています。働きやすい職場づくりにも力を
入れており、若者の採用や育成に積極的に取り組み、より質の高いサービスの提供に努めています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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幅広い世代が活躍できる職場です 障がい児・者、高齢者分野の事業の中
から、自分らしさを活かせる分野に挑
戦し、力を発揮することができます。
子 育 て 支 援 の
制 度 が 充 実し
ていますので、
子育てと両立し
ながら無理なく
長く働ける職場
です。

採用担当からのメッセージ

働きながら資格取得が目指せます

20 代～70 代の幅広い世代の職員が働く職場で
す。 また、子育て支援の制度が充実。男性職員
も多数、育児休暇を取得しています。

資格がなくても働けますし、目指す資格が定まっ
たら職場みんなで応援します。 働きながら資格を
取得した職員も多くいます。

社会福祉法人 愛育福祉会 清松園やわらぎの里

■事業内容：障がい児者の自立支援・高齢者介護
■所在地：延岡市大武町5334番地　■創立：2001年　■従業員数：76名
■ TEL：0982-26-5666　■ MAIL：yawaragi@aiiku.in　
■ HP：http://www.aiiku.in/yawaraginosato.html

仕事で役立つ資格やスキル 主に社会福祉士、精神保健福祉士、介護福祉士、介護支援専門員、保育士など。入職後の資格取得も可。

地域に育てられ、地域と共にある事業所です
当事業所は、「想いをかたちに地域と共に～共に素晴らしい人生を～」を理念とし、児童から高齢者までを対
象に地域の皆様が必要とする社会福祉事業を展開しています。利用者様が生きがいを持ち楽しく生活して
いただけるよう、職員それぞれの立場や資格を活かしながら皆でアイディアを出し合い、支援にあたってい
ます。利用者様、職員共に「笑顔」と「ありがとうの感謝の気持ち」を大切にしています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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仕事と生活の両立をサポート 出身は、ネパールです。介護福祉士の養成
学校を卒業して、2022年の4月から河鹿の
里に勤務しており、職員の皆さんに丁寧にや
さしく指導してい
ただいています。
毎日勉強の日々
ですが、利用者
様の「ありがとう」
の言葉に励まさ
れてがんばってい
ます。

先輩からのメッセージ

資格取得をバックアップ

育児・介護休業制度や育児・介護短時間勤務制度
をいち早く導入。さらに院内に保育施設を設置す
るなど、福利厚生が充実しています。仕事と生活
を両立させながら長く働くことができる職場です。

他業種からの転職など、資格を持っていなくても
大丈夫です。仕事をしながら資格を取得できるよ
う勤務の調整をはじめ、様々な面から支援を行っ
ています。

社会福祉法人愛泉会 特別養護老人ホーム 河鹿の里

■事業内容：老人ホームの運営
■所在地：日南市北郷町大藤甲3186- 番地1　■創立：1980年　■従業員数：75名
■ TEL：0987-55-3738　■ MAIL：kajikajimu02@aisenkai.jp　■ HP：https://www.kajikanosato.com

仕事で役立つ資格やスキル 社会福祉士、介護福祉士、看護師、准看護師、介護支援専門員

「共に支え、共に生きる」を理念に地域福祉に貢献
当施設は、日南市の北部に位置し、令和４年７月に42周年を迎えた介護老人福祉施設です。ご利用者様お一
人おひとりに「安心」「快適」に喜びを持って生活していただくサービス提供を目指し、施設やデイサービス、
居宅介護支援事業所、地域包括支援センターなどの事業を展開しています。働きやすい職場づくりにも力を
入れており、若者の採用や育成に積極的に取り組み、より質の高いサービスの提供に努めています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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幅広い世代が活躍できる職場です 障がい児・者、高齢者分野の事業の中
から、自分らしさを活かせる分野に挑
戦し、力を発揮することができます。
子 育 て 支 援 の
制 度 が 充 実し
ていますので、
子育てと両立し
ながら無理なく
長く働ける職場
です。

採用担当からのメッセージ

働きながら資格取得が目指せます

20 代～70 代の幅広い世代の職員が働く職場で
す。 また、子育て支援の制度が充実。男性職員
も多数、育児休暇を取得しています。

資格がなくても働けますし、目指す資格が定まっ
たら職場みんなで応援します。 働きながら資格を
取得した職員も多くいます。

社会福祉法人 愛育福祉会 清松園やわらぎの里

■事業内容：障がい児者の自立支援・高齢者介護
■所在地：延岡市大武町5334番地　■創立：2001年　■従業員数：76名
■ TEL：0982-26-5666　■ MAIL：yawaragi@aiiku.in　
■ HP：http://www.aiiku.in/yawaraginosato.html

仕事で役立つ資格やスキル 主に社会福祉士、精神保健福祉士、介護福祉士、介護支援専門員、保育士など。入職後の資格取得も可。

地域に育てられ、地域と共にある事業所です
当事業所は、「想いをかたちに地域と共に～共に素晴らしい人生を～」を理念とし、児童から高齢者までを対
象に地域の皆様が必要とする社会福祉事業を展開しています。利用者様が生きがいを持ち楽しく生活して
いただけるよう、職員それぞれの立場や資格を活かしながら皆でアイディアを出し合い、支援にあたってい
ます。利用者様、職員共に「笑顔」と「ありがとうの感謝の気持ち」を大切にしています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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働きやすい職場づくりを推進 ４年ほど県外で介護士として働き、Uターン
しました。えびの明友会は、職員同士の連
携や地域に密着したサービスなど、人とのつ
ながりを強く感じ
ます。入居者様の
「暮らしの継続」
を実現するため
に、家庭的な雰
囲気づくりを大
事にしながらケ
アしています。

先輩からのメッセージ

ICTの活用で職員の負担軽減

子育て支援に関する取組が評価され、厚生労働
大臣認定の「くるみん」を取得。また、仕事と生
活の調和の取れた働きやすい職場として、県の「ひ
なたの極」の認証も受けています。

特別養護老人ホームやグループホームなど４施設
の運営に ICTを積極的に取り入れています。タブ
レットによる情報入力や見守りセンサーの導入な
ど、職員の業務負担の軽減につながっています。

社会福祉法人 えびの明友会

■事業内容：介護
■所在地：えびの市大字原田1403番地27　■創立：1982年　■従業員数：168名
■ TEL：0984-27-4165　■ MAIL：soumu@ebino-meiyukai.or.jp　■ HP：https://ebino-meiyukai.or.jp/

仕事で役立つ資格やスキル 介護福祉士、看護師、准看護師、理学療法士、作業療法士

職員の心身の充実が仕事の充実に
社会福祉法人えびの明友会は、医療法人相愛会桑原記念病院を母体とした3法人13施設を運営する相愛グ
ループの一法人です。医療・介護・福祉の各施設と密に情報交換を行い、利用者様やご家族からのニーズを汲
み取りながら、より良いサービスの提供を目指しています。また「職員の心身の充実が仕事の充実に繋がる」
という考えのもと、働きやすい職場づくりにも力を入れており、今までの介護福祉現場のイメージを変える
取組を行っています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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有限会社 ウェルフェア（宮元グループ）

■事業内容：認知症対応型共同生活介護
■所在地：宮崎市佐土原町下田島12368　■創立：2004年　■従業員数：10名
■ TEL：0985-36-1220　■ MAIL：guruupu.kagaaki32131@gmail.com　
■ HP：http://miyamotoseikei.net/

仕事で役立つ資格やスキル 介護福祉士、介護支援専門員、看護師、ヘルパー1・2級

それぞれの人生に寄り添った幸せな毎日のお手伝いを
認知症対応のグループホームです。人はみんな平等に年を重ねていきますが、年をとっても、体が不自由になっ
ても、認知症になられても、その人の人生が小さな幸せに満ちていることのお手伝いをするのが私たちの仕
事だと考えています。それぞれの人生に寄り添いながら、自分が100才になったときに自分がしてほしいこ
とを、ご利用者様にしてあげられたら良いかなと考えて、出来得ることをみんなで実践しています。

ご利用者様とレクリエーションや学習療
法をしてみると、それぞれの方の能力に
驚かされることが多くあります。またご
利用者様から
「ありがとう」の
一言を頂くこと
は何より嬉しく、
介護の仕事のや
りがいを感じ毎
日がとても充実
しています。

採用担当からのメッセージ

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学

ご家族も安心の24時間医療

機器の導入でスタッフの労力軽減

診療所が併設されているので、ご利用者様に何か
あればすぐにドクターと相談ができて、受診をす
ることが可能です。ご家族も24時間医療でカバー
をしているので安心をされています。

眠りスキャンの導入により情報は自動的にパソコ
ンに記録され、タブレット入力で記録業務も簡単。
眠りの状態をスキャンで確認しながら訪室の判断
ができるので、労力軽減もできています。
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働きやすい職場づくりを推進 ４年ほど県外で介護士として働き、Uターン
しました。えびの明友会は、職員同士の連
携や地域に密着したサービスなど、人とのつ
ながりを強く感じ
ます。入居者様の
「暮らしの継続」
を実現するため
に、家庭的な雰
囲気づくりを大
事にしながらケ
アしています。

先輩からのメッセージ

ICTの活用で職員の負担軽減

子育て支援に関する取組が評価され、厚生労働
大臣認定の「くるみん」を取得。また、仕事と生
活の調和の取れた働きやすい職場として、県の「ひ
なたの極」の認証も受けています。

特別養護老人ホームやグループホームなど４施設
の運営に ICTを積極的に取り入れています。タブ
レットによる情報入力や見守りセンサーの導入な
ど、職員の業務負担の軽減につながっています。

社会福祉法人 えびの明友会

■事業内容：介護
■所在地：えびの市大字原田1403番地27　■創立：1982年　■従業員数：168名
■ TEL：0984-27-4165　■ MAIL：soumu@ebino-meiyukai.or.jp　■ HP：https://ebino-meiyukai.or.jp/

仕事で役立つ資格やスキル 介護福祉士、看護師、准看護師、理学療法士、作業療法士

職員の心身の充実が仕事の充実に
社会福祉法人えびの明友会は、医療法人相愛会桑原記念病院を母体とした3法人13施設を運営する相愛グ
ループの一法人です。医療・介護・福祉の各施設と密に情報交換を行い、利用者様やご家族からのニーズを汲
み取りながら、より良いサービスの提供を目指しています。また「職員の心身の充実が仕事の充実に繋がる」
という考えのもと、働きやすい職場づくりにも力を入れており、今までの介護福祉現場のイメージを変える
取組を行っています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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有限会社 ウェルフェア（宮元グループ）

■事業内容：認知症対応型共同生活介護
■所在地：宮崎市佐土原町下田島12368　■創立：2004年　■従業員数：10名
■ TEL：0985-36-1220　■ MAIL：guruupu.kagaaki32131@gmail.com　
■ HP：http://miyamotoseikei.net/

仕事で役立つ資格やスキル 介護福祉士、介護支援専門員、看護師、ヘルパー1・2級

それぞれの人生に寄り添った幸せな毎日のお手伝いを
認知症対応のグループホームです。人はみんな平等に年を重ねていきますが、年をとっても、体が不自由になっ
ても、認知症になられても、その人の人生が小さな幸せに満ちていることのお手伝いをするのが私たちの仕
事だと考えています。それぞれの人生に寄り添いながら、自分が100才になったときに自分がしてほしいこ
とを、ご利用者様にしてあげられたら良いかなと考えて、出来得ることをみんなで実践しています。

ご利用者様とレクリエーションや学習療
法をしてみると、それぞれの方の能力に
驚かされることが多くあります。またご
利用者様から
「ありがとう」の
一言を頂くこと
は何より嬉しく、
介護の仕事のや
りがいを感じ毎
日がとても充実
しています。

採用担当からのメッセージ

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学

ご家族も安心の24時間医療

機器の導入でスタッフの労力軽減

診療所が併設されているので、ご利用者様に何か
あればすぐにドクターと相談ができて、受診をす
ることが可能です。ご家族も24時間医療でカバー
をしているので安心をされています。

眠りスキャンの導入により情報は自動的にパソコ
ンに記録され、タブレット入力で記録業務も簡単。
眠りの状態をスキャンで確認しながら訪室の判断
ができるので、労力軽減もできています。
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未経験者も歓迎 介護の仕事は職員同士の協力なしにはでき
ないので、コミュニケーションが大事。ひえ
いの郷はアットホームな雰囲気で相談もし
やすく、とても働
きやすい環境で
す。私も教える
立場にあるので、
未経験の方でも
安心して働けるよ
うしっかりサポー
トしていきます。

先輩からのメッセージ

年齢・男女問わず実力を評価

未経験の方でも資格取得をはじめ、しっかりとサ
ポートするので安心して働けます。また、就労時
間の調整なども可能なので、子育て中の方も働き
やすい環境を整えています。

施設長も女性で、実力のある方は年齢・男女問わず
責任あるポジションについてもらっています。外部
研修にも積極的に参加しており、最新の知識や技術
を学ぶ機会が多く、やりがいを感じられる職場です。

社会福祉法人 川水流福祉会 特別養護老人ホーム ひえいの郷

■事業内容：介護
■所在地：延岡市北方町川水流卯1810番地86　■創立：1987年　■従業員数：約90名
■ TEL：0982-47-2266　■ MAIL：s-hiei@oregano.ocn.ne.jp　
■ HP：http://www.kawazurufukushikai.jp/　　　　　　　　　　　　　　　　　

仕事で役立つ資格やスキル 介護の技術および知識（介護福祉士等）、調理師、栄養士、管理栄養士、理学療法士、作業療法士

より良いケアを目指して、働きやすい職場づくりを推進
ひえいの郷は、緑豊かな山々に囲まれ、眼下に清流五ヶ瀬川を望む恵まれた環境に建つ介護施設です。「ゆっ
くり」「いっしょに」「たのしく」をモットーに、入居者様に明るく家庭的な雰囲気の中で楽しい生活を送って
いただけるよう、一人ひとりに寄り添った心のこもったサービスを提供しています。より良いケアを目指し
て、やりがいのある働きやすい職場づくりにも力を入れており、ジェンダー平等の実現や育児支援などを積
極的に推進しています。また、資格取得支援制度やキャリアアップ制度をはじめ、教育体制も充実しています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学

電
気･

ガ
ス･

熱
供
給･

水
道
業

農
業 

林
業 

漁
業

情
報
通
信
業

運
輸
業

卸
売
業

小
売
業

金
融
業

保
険
業

不
動
産
業

物
品
賃
貸
業

飲
食
業

サ
ー
ビ
ス
業

医
療

福
祉

教
育

学
習
支
援
業

建
設
業

製
造
業

201

資格取得を支援 私は、15年前に未経験のパートで入職しました。
その後、経験を積み、スキルアップの機会も数
多くいただいて、現在は介護長を務めています。
当施設は、やり
がいを感じながら
自分を高めてくれ
る場所だと思いま
す。ひとと接する
ことが好きな方、
ぜひ私たちと一緒
に働きませんか?

先輩からのメッセージ

医療のバックアップが充実

資格取得支援制度があるので未経験でも大丈夫。
働きながら資格取得やスキルアップができます。パー
トからの正職員登用制度もあり、育児・介護などラ
イフステージに応じた働き方の相談も可能です。

クリニックが近接しているので、利用者様の体調
不良時などに安心して対応できます。また、職員
の負担軽減のため、各種福祉機器の導入なども
積極的に進めています。

社会福祉法人 かなえ会

■事業内容：高齢者福祉に関する事業
■所在地：宮崎市大字恒久5311番地１　■創立：2013年　■従業員数：70名
■ TEL：0985-52-8001　■ MAIL：info@kanae-kai.com　■ HP：http://www.kanae-kai.com/

仕事で役立つ資格やスキル 介護職員初任者研修、介護福祉士実務者研修、介護福祉士、社会福祉士 等

医療と介護の連携で、地域包括ケアを担う
当法人は、特別養護老人ホームをはじめとした高齢者福祉事業を運営しています。近接するクリニックと連
携しながら、地域のニーズに応える質の高い医療・介護を提供することで、住み慣れた地域で尊厳ある暮ら
しを続けていただけるようスタッフ一丸となって支援しています。福祉の仕事は、人のためにはもちろん、
自分の人生や家族にも役立つ仕事です。他業種からの転職や、ＵⅠＪターンの方なども大歓迎。休暇制度を
はじめ福利厚生も充実しており、ライフワークバランスを充実させながら長く働くことができます。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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未経験者も歓迎 介護の仕事は職員同士の協力なしにはでき
ないので、コミュニケーションが大事。ひえ
いの郷はアットホームな雰囲気で相談もし
やすく、とても働
きやすい環境で
す。私も教える
立場にあるので、
未経験の方でも
安心して働けるよ
うしっかりサポー
トしていきます。

先輩からのメッセージ

年齢・男女問わず実力を評価

未経験の方でも資格取得をはじめ、しっかりとサ
ポートするので安心して働けます。また、就労時
間の調整なども可能なので、子育て中の方も働き
やすい環境を整えています。

施設長も女性で、実力のある方は年齢・男女問わず
責任あるポジションについてもらっています。外部
研修にも積極的に参加しており、最新の知識や技術
を学ぶ機会が多く、やりがいを感じられる職場です。

社会福祉法人 川水流福祉会 特別養護老人ホーム ひえいの郷

■事業内容：介護
■所在地：延岡市北方町川水流卯1810番地86　■創立：1987年　■従業員数：約90名
■ TEL：0982-47-2266　■ MAIL：s-hiei@oregano.ocn.ne.jp　
■ HP：http://www.kawazurufukushikai.jp/　　　　　　　　　　　　　　　　　

仕事で役立つ資格やスキル 介護の技術および知識（介護福祉士等）、調理師、栄養士、管理栄養士、理学療法士、作業療法士

より良いケアを目指して、働きやすい職場づくりを推進
ひえいの郷は、緑豊かな山々に囲まれ、眼下に清流五ヶ瀬川を望む恵まれた環境に建つ介護施設です。「ゆっ
くり」「いっしょに」「たのしく」をモットーに、入居者様に明るく家庭的な雰囲気の中で楽しい生活を送って
いただけるよう、一人ひとりに寄り添った心のこもったサービスを提供しています。より良いケアを目指し
て、やりがいのある働きやすい職場づくりにも力を入れており、ジェンダー平等の実現や育児支援などを積
極的に推進しています。また、資格取得支援制度やキャリアアップ制度をはじめ、教育体制も充実しています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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資格取得を支援 私は、15年前に未経験のパートで入職しました。
その後、経験を積み、スキルアップの機会も数
多くいただいて、現在は介護長を務めています。
当施設は、やり
がいを感じながら
自分を高めてくれ
る場所だと思いま
す。ひとと接する
ことが好きな方、
ぜひ私たちと一緒
に働きませんか?

先輩からのメッセージ

医療のバックアップが充実

資格取得支援制度があるので未経験でも大丈夫。
働きながら資格取得やスキルアップができます。パー
トからの正職員登用制度もあり、育児・介護などラ
イフステージに応じた働き方の相談も可能です。

クリニックが近接しているので、利用者様の体調
不良時などに安心して対応できます。また、職員
の負担軽減のため、各種福祉機器の導入なども
積極的に進めています。

社会福祉法人 かなえ会

■事業内容：高齢者福祉に関する事業
■所在地：宮崎市大字恒久5311番地１　■創立：2013年　■従業員数：70名
■ TEL：0985-52-8001　■ MAIL：info@kanae-kai.com　■ HP：http://www.kanae-kai.com/

仕事で役立つ資格やスキル 介護職員初任者研修、介護福祉士実務者研修、介護福祉士、社会福祉士 等

医療と介護の連携で、地域包括ケアを担う
当法人は、特別養護老人ホームをはじめとした高齢者福祉事業を運営しています。近接するクリニックと連
携しながら、地域のニーズに応える質の高い医療・介護を提供することで、住み慣れた地域で尊厳ある暮ら
しを続けていただけるようスタッフ一丸となって支援しています。福祉の仕事は、人のためにはもちろん、
自分の人生や家族にも役立つ仕事です。他業種からの転職や、ＵⅠＪターンの方なども大歓迎。休暇制度を
はじめ福利厚生も充実しており、ライフワークバランスを充実させながら長く働くことができます。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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医療法人伸和会 延岡共立病院

保育園を併設 昭和25年の創立以来、永きにわたり地域
医療病院としての役割を担ってきました。基
本理念である「心のこもった親身なサービス
（サービスを受
けるのは全て私
の家族という気
持ちで）」を大切
に、これからも変
わらぬ思いで、
地域を支えてい
きます。

経営者からのメッセージ

65歳定年制の導入

子育てや就労等の両立を支援するとともに、お子
さまの健全な育成に寄与することを目的に、院内
保育、病児・病後児保育を運営しています。

専門職としての経験を積む方々が、意欲と能力の
ある限り年齢に関わりなく、生涯現役として働く
ことができる職場を目指します。

■事業内容：医療、介護、障害福祉
■所在地：延岡市山月町5丁目5679-1　■創立：1950年　■従業員数：294名
■ TEL：0982-33-3268　■ MAIL：reha2@nobeoka-kyoritu.or.jp　
■ HP：http://www.nobeoka-kyoritu.or.jp

仕事で役立つ資格やスキル 医師、看護師、保健師、理学療法士、作業療法士、言語聴覚士、管理栄養士、調理師、システム管理者 等

地域の皆様がいつまでも健康な生活が送れるように
当院は、地域医療の拠点病院、ケアミックス医療機関として16診療科目、小児から高齢者までの幅広い診療
を実施。あわせて健康診断センター、医療型短期入所事業、訪問リハ事業の運営も行っています。関連機関
として老健、通所リハ事業所、訪問リハ事業所があり、高齢化社会に対応したサービスを提供。また病院は
南海トラフ地震等の自然災害を想定し、津波被害のない高台に耐震構造で建てられており、災害用ヘリポー
トも設置。瞬時に災害医療の展開を図れる体制を構築しています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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子育て支援が充実 久康会は、国が推奨している地域包括
ケアをグループ内で経験できることが特
徴です。「断らない医療」を目指してお
り、実現は簡単
ではありません
が、ケアされる
患者様の気持
ちを考えながら
医療を実践して
いる同僚を誇り
に思います。

採用担当からのメッセージ

「断らない医療」を目指して

有給休暇の取得率は 99.7%で、1人あたりの残
業時間は月平均1.5 時間。育児休暇制度を設け
るなど、子育て支援にも力を入れています。

2002 年に宮崎県で初めて回復期リハビリテー
ション病棟を開設。さらに、県北唯一となる緩和
ケア病棟も開設しており、「断らない医療」に取
り組んでいます。

医療法人 久康会 平田東九州病院

■事業内容：医療、福祉
■所在地：延岡市伊形町4791番地　■創立：1945年　■従業員数：300名
■ TEL：0982-37-0050　■ MAIL：q-totoro@q-totoro.org　■ HP：https://kyukoukai.or.jp/

仕事で役立つ資格やスキル 看護師、准看護師、介護福祉士、理学療法士、作業療法士、言語聴覚士 等

患者様の気持ちに寄り添い、地域の医療を支える
「自分が受けたい医療、または家族に受けさせたい医療を目指します」を理念として掲げ、地域に根差した
医療を提供しています。特に、生活自立能力を高め、在宅復帰に向けて治療を行う回復期リハビリテーショ
ンに力を入れており、高い評価をいただいています。また、緩和ケアにも取り組み、がん疾患の患者様も積
極的に受入れています。患者様やご来院いただいた皆様に快適に過ごしていただくために、院内にフリー
Wi-Fiを設置。職員の業務負担を軽減するために、電子カルテをはじめIT導入も進めています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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医療法人伸和会 延岡共立病院

保育園を併設 昭和25年の創立以来、永きにわたり地域
医療病院としての役割を担ってきました。基
本理念である「心のこもった親身なサービス
（サービスを受
けるのは全て私
の家族という気
持ちで）」を大切
に、これからも変
わらぬ思いで、
地域を支えてい
きます。

経営者からのメッセージ

65歳定年制の導入

子育てや就労等の両立を支援するとともに、お子
さまの健全な育成に寄与することを目的に、院内
保育、病児・病後児保育を運営しています。

専門職としての経験を積む方々が、意欲と能力の
ある限り年齢に関わりなく、生涯現役として働く
ことができる職場を目指します。

■事業内容：医療、介護、障害福祉
■所在地：延岡市山月町5丁目5679-1　■創立：1950年　■従業員数：294名
■ TEL：0982-33-3268　■ MAIL：reha2@nobeoka-kyoritu.or.jp　
■ HP：http://www.nobeoka-kyoritu.or.jp

仕事で役立つ資格やスキル 医師、看護師、保健師、理学療法士、作業療法士、言語聴覚士、管理栄養士、調理師、システム管理者 等

地域の皆様がいつまでも健康な生活が送れるように
当院は、地域医療の拠点病院、ケアミックス医療機関として16診療科目、小児から高齢者までの幅広い診療
を実施。あわせて健康診断センター、医療型短期入所事業、訪問リハ事業の運営も行っています。関連機関
として老健、通所リハ事業所、訪問リハ事業所があり、高齢化社会に対応したサービスを提供。また病院は
南海トラフ地震等の自然災害を想定し、津波被害のない高台に耐震構造で建てられており、災害用ヘリポー
トも設置。瞬時に災害医療の展開を図れる体制を構築しています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学

電
気･

ガ
ス･

熱
供
給･

水
道
業

農
業 

林
業 

漁
業

情
報
通
信
業

運
輸
業

卸
売
業

小
売
業

金
融
業

保
険
業

不
動
産
業

物
品
賃
貸
業

飲
食
業

サ
ー
ビ
ス
業

医
療

福
祉

教
育

学
習
支
援
業

建
設
業

製
造
業

203

子育て支援が充実 久康会は、国が推奨している地域包括
ケアをグループ内で経験できることが特
徴です。「断らない医療」を目指してお
り、実現は簡単
ではありません
が、ケアされる
患者様の気持
ちを考えながら
医療を実践して
いる同僚を誇り
に思います。

採用担当からのメッセージ

「断らない医療」を目指して

有給休暇の取得率は 99.7%で、1人あたりの残
業時間は月平均1.5 時間。育児休暇制度を設け
るなど、子育て支援にも力を入れています。

2002 年に宮崎県で初めて回復期リハビリテー
ション病棟を開設。さらに、県北唯一となる緩和
ケア病棟も開設しており、「断らない医療」に取
り組んでいます。

医療法人 久康会 平田東九州病院

■事業内容：医療、福祉
■所在地：延岡市伊形町4791番地　■創立：1945年　■従業員数：300名
■ TEL：0982-37-0050　■ MAIL：q-totoro@q-totoro.org　■ HP：https://kyukoukai.or.jp/

仕事で役立つ資格やスキル 看護師、准看護師、介護福祉士、理学療法士、作業療法士、言語聴覚士 等

患者様の気持ちに寄り添い、地域の医療を支える
「自分が受けたい医療、または家族に受けさせたい医療を目指します」を理念として掲げ、地域に根差した
医療を提供しています。特に、生活自立能力を高め、在宅復帰に向けて治療を行う回復期リハビリテーショ
ンに力を入れており、高い評価をいただいています。また、緩和ケアにも取り組み、がん疾患の患者様も積
極的に受入れています。患者様やご来院いただいた皆様に快適に過ごしていただくために、院内にフリー
Wi-Fiを設置。職員の業務負担を軽減するために、電子カルテをはじめIT導入も進めています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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やりがいを持って働ける職場づくり 社会福祉士として勤務しています。不安
やつらい気持ちで一杯だった患者様が笑
顔で退院される姿を見ると、嬉しくなり
ます。簡単な仕
事ではありませ
んが、病院とい
う場で生活の面
からサポートで
きるやりがいの
ある仕事と思っ
ています。

先輩からのメッセージ

令和3年度有給休暇取得率81.4％

全職員対象の「医療職の勤務環境改善マネジメン
ト推進事業」では法人内 3 つの事業所から選抜
された15 名の職員を3 つのグループに分け、各
部署の課題解決に向けて取り組んでいます。

育児休暇明けの職員が安心して子育てできるよう
院内託児所を開設しています。親の介護や子ども
の看護のため、職員が気兼ねなく休暇が取れるよ
う積極的に休暇取得を推進しています。

医療法人 誠和会 和田病院

■事業内容：病院（外来・入院）
■所在地：日向市向江町１丁目196-1　■創立：1952年　■従業員数：249名
■ TEL：0982-52-0011　■ MAIL：m-kuroki@fc.wada-hosp.or.jp　■ HP：https://www.wada-hosp.or.jp

仕事で役立つ資格やスキル 医療・看護・介護に関する資格、システムエンジニア・安全衛生管理者・商業簿記2級以上 他

個人の尊厳と人間愛に基づく医療を目指して
24時間体制の医療を提供し、災害拠点病院として、大規模災害が起きたときの患者さんの受入れや災害現
場への医療チームの派遣など、地域住民の命を守ることを使命としています。さらに一次脳卒中センターの
指定も受けており、24時間365日脳卒中患者を受入れ、急性期脳卒中診療担当医師が、患者搬入後可及的速
やかに診療を開始できるほか、併設施設に介護老人保健施設メディケア盛年館・和田病院指定居宅介護支援
事業所もあります。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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良い仕事のためには良い働き方を 弊社の仕事は、一人一人が住み慣れた地域、住み
慣れた自宅で最期まで暮らせる為のお手伝いだと
考えています。利用者様やご家族の笑顔に関われ
る仕事です。働く
スタッフも笑顔で楽
しくやりがいをもっ
て仕事をしていま
す。未経験者も大
歓迎。熱い想いの
ある方、一緒に笑
顔になりませんか。

経営者からのメッセージ

スキルアップは会社が応援

休暇は希望休をできる限り反映。またインターバ
ル制度を設けてシフト調整を行っています。ご家
族の学校行事等には積極的に参加できるよう連
休や有給休暇取得もしやすい職場環境です。

介護福祉士保持者には喀
かく

痰
たん

吸
きゅう

引
いん

などスキルアップ
を行っていただきます。実務者及び初任者研修修
了者には国家資格である介護福祉士資格取得の
ために研修参加や休日調整など行います。

株式会社 Spinner

■事業内容：定期巡回・随時対応型訪問介護看護 他
■所在地：宮崎市神宮1-240-1オフィスティ第一ビル3-Ａ　■創立：2020年　■従業員数：7名
■ TEL：0985-77-5410　■ MAIL：info@spinner-linkle.com　■ HP：https://www.spinner-linkle.com

仕事で役立つ資格やスキル 普通自動車運転免許（必須）、介護福祉士、実務者研修または初任者研修修了者、准看護師、看護師※無資格者についてもご相談可能。

介護士がプロとして最も活躍できる新しい事業
2020年に在宅向けの介護サービスに特化した「定期巡回・随時対応型訪問介護看護」「夜間対応型訪問介護」
の運営を開始しました。定期巡回サービスは全国でも1,000社程度、宮崎市にはまだ数件しかありません。
施設に近い生活をご自宅でも提供できるこのサービスは24時間体制で1回数分～30分程度の支援を複数回
訪問して行います。ご自宅で生活を継続したい、一人での生活に不安があるなど利用者や家族の思いを伺い、
介護サービスを提供しながら思いをつなぐお手伝いをしています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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やりがいを持って働ける職場づくり 社会福祉士として勤務しています。不安
やつらい気持ちで一杯だった患者様が笑
顔で退院される姿を見ると、嬉しくなり
ます。簡単な仕
事ではありませ
んが、病院とい
う場で生活の面
からサポートで
きるやりがいの
ある仕事と思っ
ています。

先輩からのメッセージ

令和3年度有給休暇取得率81.4％

全職員対象の「医療職の勤務環境改善マネジメン
ト推進事業」では法人内 3 つの事業所から選抜
された15 名の職員を3 つのグループに分け、各
部署の課題解決に向けて取り組んでいます。

育児休暇明けの職員が安心して子育てできるよう
院内託児所を開設しています。親の介護や子ども
の看護のため、職員が気兼ねなく休暇が取れるよ
う積極的に休暇取得を推進しています。

医療法人 誠和会 和田病院

■事業内容：病院（外来・入院）
■所在地：日向市向江町１丁目196-1　■創立：1952年　■従業員数：249名
■ TEL：0982-52-0011　■ MAIL：m-kuroki@fc.wada-hosp.or.jp　■ HP：https://www.wada-hosp.or.jp

仕事で役立つ資格やスキル 医療・看護・介護に関する資格、システムエンジニア・安全衛生管理者・商業簿記2級以上 他

個人の尊厳と人間愛に基づく医療を目指して
24時間体制の医療を提供し、災害拠点病院として、大規模災害が起きたときの患者さんの受入れや災害現
場への医療チームの派遣など、地域住民の命を守ることを使命としています。さらに一次脳卒中センターの
指定も受けており、24時間365日脳卒中患者を受入れ、急性期脳卒中診療担当医師が、患者搬入後可及的速
やかに診療を開始できるほか、併設施設に介護老人保健施設メディケア盛年館・和田病院指定居宅介護支援
事業所もあります。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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良い仕事のためには良い働き方を 弊社の仕事は、一人一人が住み慣れた地域、住み
慣れた自宅で最期まで暮らせる為のお手伝いだと
考えています。利用者様やご家族の笑顔に関われ
る仕事です。働く
スタッフも笑顔で楽
しくやりがいをもっ
て仕事をしていま
す。未経験者も大
歓迎。熱い想いの
ある方、一緒に笑
顔になりませんか。

経営者からのメッセージ

スキルアップは会社が応援

休暇は希望休をできる限り反映。またインターバ
ル制度を設けてシフト調整を行っています。ご家
族の学校行事等には積極的に参加できるよう連
休や有給休暇取得もしやすい職場環境です。

介護福祉士保持者には喀
かく

痰
たん

吸
きゅう

引
いん

などスキルアップ
を行っていただきます。実務者及び初任者研修修
了者には国家資格である介護福祉士資格取得の
ために研修参加や休日調整など行います。

株式会社 Spinner

■事業内容：定期巡回・随時対応型訪問介護看護 他
■所在地：宮崎市神宮1-240-1オフィスティ第一ビル3-Ａ　■創立：2020年　■従業員数：7名
■ TEL：0985-77-5410　■ MAIL：info@spinner-linkle.com　■ HP：https://www.spinner-linkle.com

仕事で役立つ資格やスキル 普通自動車運転免許（必須）、介護福祉士、実務者研修または初任者研修修了者、准看護師、看護師※無資格者についてもご相談可能。

介護士がプロとして最も活躍できる新しい事業
2020年に在宅向けの介護サービスに特化した「定期巡回・随時対応型訪問介護看護」「夜間対応型訪問介護」
の運営を開始しました。定期巡回サービスは全国でも1,000社程度、宮崎市にはまだ数件しかありません。
施設に近い生活をご自宅でも提供できるこのサービスは24時間体制で1回数分～30分程度の支援を複数回
訪問して行います。ご自宅で生活を継続したい、一人での生活に不安があるなど利用者や家族の思いを伺い、
介護サービスを提供しながら思いをつなぐお手伝いをしています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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長く働き続けられる職場
経営者からのメッセージ

資格取得をバックアップ

休みがしっかり取れて、働きやすい職場です。令和３
年度の育児休暇取得率は 100％で、 有給休暇取得率
は 78％。時短勤務制度もあり、自分にあった働き方
で仕事もプライベートも充実させることができます。

資格がなくても大丈夫（薬剤師は除く）。会社の
支援を受けて、働きながら資格を取ることができ
ます。外部研修などへの参加も推奨しており、持っ
ている資格のステップアップも支援しています !

株式会社 テクノミックス

■事業内容：保険薬局・介護施設の運営
■所在地：宮崎市松山2-2-32 TMビル6階　■創立：1997年　■従業員数：69名
■ TEL：0985-48-7997　■ MAIL：technomix8077@lagoon.ocn.ne.jp　
■ HP：http://www.technomix-miyazaki.jp/company/

仕事で役立つ資格やスキル 薬剤師免許、医療事務、介護福祉士 等（働きながら取得も可能）

医療・介護を通じて、地域の皆様に貢献
1997年に会社を設立し、保険調剤薬局として宮崎市内に5店舗を展開しています。「すべてを患者さんの為
に、常に研究し不断に前進する」という経営方針のもと、地域に密着した保険薬局の質的向上に貢献できる
よう前進しています。さらに、高鍋町の風光明媚な蚊口浦にて複合介護施設・しゃちんぼの濱を運営。利用
者の皆様が子どもの頃に戻ったように楽しく過ごすことができる施設でありたいと願い、お一人おひとり
に寄り添ったきめ細かなサービスを提供しています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学

社員が会社を創る。良い会社には、良
い社員が生まれる。社長はそれをサポー
トする仲間だと私は考えています。私た
ち と一 緒 に 医
療 と 介 護 を 通
じ て地 域 に 貢
献していける。
そん な 社 員を
待っています。
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働きやすい職場環境 「仕事は元気に明るく楽しく」がモットーで
す。最初は壁にぶつかったり、うまくいかな
いことがあって当たり前。それをスタッフみ
んなの力で解決
していける環境
が自慢です。失
敗を恐れず、ゆっ
くりでも一生懸
命に仕事に取り
組める人をお待
ちしています。

所長からのメッセージ

研修制度の充実

出産・育児・介護など、一人ひとりのライフスタイルに合
わせた休みや勤務が相談可能です。ツクイ宮崎矢の先は、
スタッフ同士お互いを支えあう雰囲気があり、実際に産
休・育休を取得し長く活躍しているスタッフもいます。

ツクイでは、入社後専任の育成担当がつき、個人に合
わせた目標設定と定期面談で丁寧に指導します。また、
職種ごとの研修や動画コンテンツの研修等、学ぶ機会
が多いため、未経験でも成長できる環境が整っています。

ツクイ宮崎矢の先（株式会社ツクイ）

■事業内容：デイサービス事業
■所在地：宮崎市矢の先町20　■開設：2005年　■従業員数：24名
■ TEL：0985-60-6589　■ HP：https://www.tsukui.net/home-care/2288/

スローガンは「福祉に・ずっと・まっすぐ」
株式会社ツクイが福祉事業を始めたきっかけは、創業者の母が認知症を患い、介護の大変さを実感、困って
いる方の役に立ちたいと思ったことでした。福祉事業を始めて約40年、現在はデイサービスを主力に全国
に約700か所の事業所を展開しています。また、暮らしのご相談や、介護サービス以外のご要望をお伺いす
るトータルサポートサービスを行ったり、お客様や地域のニーズに向き合いチャレンジを続けています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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長く働き続けられる職場
経営者からのメッセージ
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■ TEL：0985-48-7997　■ MAIL：technomix8077@lagoon.ocn.ne.jp　
■ HP：http://www.technomix-miyazaki.jp/company/

仕事で役立つ資格やスキル 薬剤師免許、医療事務、介護福祉士 等（働きながら取得も可能）

医療・介護を通じて、地域の皆様に貢献
1997年に会社を設立し、保険調剤薬局として宮崎市内に5店舗を展開しています。「すべてを患者さんの為
に、常に研究し不断に前進する」という経営方針のもと、地域に密着した保険薬局の質的向上に貢献できる
よう前進しています。さらに、高鍋町の風光明媚な蚊口浦にて複合介護施設・しゃちんぼの濱を運営。利用
者の皆様が子どもの頃に戻ったように楽しく過ごすことができる施設でありたいと願い、お一人おひとり
に寄り添ったきめ細かなサービスを提供しています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学

社員が会社を創る。良い会社には、良
い社員が生まれる。社長はそれをサポー
トする仲間だと私は考えています。私た
ち と一 緒 に 医
療 と 介 護 を 通
じ て地 域 に 貢
献していける。
そん な 社 員を
待っています。
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「えれこっちゃみやざき」でダンス！ なぜいま皆さんは、現在の学校に通って
いますか。なぜ今の仕事についています
か。それは何らかの「きっかけ」があった
からだと思いま
す。そんな何ら
かの「きっかけ」
を 、 H A P P Y 
WORKS でぜひ
子どもたちに提
供してほしいと
思います。

採用担当からのメッセージ

楽しく働きやすい職場環境

活動にダンスを取り入れ、自己肯定感の向上などを
促しています。「えれこっちゃみやざき」をはじめ定
期的に発表の場を設けており、子どもたちが目的を
持って過ごしていけるよう取り組んでいます。

先輩後輩関係なく下の名前で呼び合っています。
職員同士の距離が縮まり、互いに意見を言いやす
くコミュニケーションが円滑です。産休・育休制
度をはじめ、福利厚生も充実しています。

放課後等デイサービス HAPPY WORKS（合同会社 ワークス）

■事業内容：放課後等デイサービス、児童発達支援事業
■所在地：宮崎市清武町新町2丁目１-１　■創立：2017年　■従業員数：23名
■ TEL：0985-69-1778　■ MAIL：happyworks.r@gmail.com　
■ HP：https://www.juuworks.co.jp/happy-works/

仕事で役立つ資格やスキル 保育士、教員免許（小・中・高問わず）、社会福祉士、精神保健福祉士 等

未来を輝かせるVivid な出会いを子どもたちに
HAPPY WORKSは、「すべての人々の未来のために。今を生きる。」を理念に、障がいをもつ子どもたちの居
場所となる放課後等デイサービス事業所を運営しています。障がいを「個性・特性」として捉え、ダンスや自然
遊びなどの活動を通して、一人ひとりにあった支援・療育を行っています。子どもたちにとっては、うきうきす
る場所であるために。保護者の皆様にとっては、信頼ある満足いく場所であるために。働く人にとっては、働き
やすく楽しい場所であるために。HAPPY WORKSは、常に温かい心で向き合い、貢献していきます。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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人財を大切にする法人でありたい 入職 2 年目、何もわからず仕事を覚える
のが大変でしたが、職員の方々が優しく
丁寧に指導して下さり仕事を覚えること
ができました。
今後もいろい
ろなことに積極
的にチャレンジ
し、技術や知
識を身に付けて
行きたいと思っ
ています。

先輩からのメッセージ

働きやすい環境づくり

有給休暇や介護看護育児休暇取得の促進に加え、
リフレッシュ休暇を新設し最大10日間の連続休
暇を取得できる制度を開始。利用者様も職員も一
瞬一瞬を大切に生きていくことを目指します。

くるみん認定企業です。希望休2日/月取得可能、
子育て世代に業務免除等の支援を実施。資格取
得支援として教材や受験費用の助成、受講の休暇
取得、マンツーマン指導等も行っています。

社会福祉法人 ときわ会

■事業内容：介護福祉・児童福祉・医療福祉
■所在地：小林市堤4380番地　■創立：1974年　■従業員数：266名
■ TEL：0984-23-1478　■ MAIL：saiyo@tokiwa-kai.sakura.ne.jp　■ HP：https://www.tokiwa-kai.or.jp

仕事で役立つ資格やスキル 介護福祉士・保育士・理学療法士・作業療法士・言語聴覚士・音楽療法士 他

「みんなでいきる。みんながいきる」を目指して
「すべての利用者によろこびを、すべての家族にあんしんを、地域社会との豊かな絆をつくる。」を理念とし、
「“わたしらしい暮らし”をあたりまえに」という目的の下、日々の業務に取り組んでいます。それは利用者様
だけでなく働くスタッフも同じこと。それぞれのライフスタイルにあわせて休暇を取りやすくし、奨学金返
還支援制度（在学中に貸与受けた学生に対し、県と法人で負担支援）、法人内保育園・介護施設の利用料助成、
こばやし温泉美人の湯職員割引など、福利厚生の充実と働きやすい職場環境づくりを心掛けています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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有限会社 メディカルプログレス（宮元グループ）

■事業内容：特定施設入居者生活介護
■所在地：宮崎市佐土原町下田島20113-26　■創立：1991年　■従業員数：28名
■ TEL：0985-65-8200　■ MAIL：anjyu@miyamotogroup.sakura.ne.jp　
■ HP：http://miyamotoseikei.net/

仕事で役立つ資格やスキル 介護福祉士、ヘルパー1級・2級、作業療法士、理学療法士

利用者様もご家族様も、安心して暮らせるように
メディカルプログレスは介護付有料老人ホームです。医療機関が母体であり、24時間体制で入所者の皆さ
まの命と健康を見守ります。人の健康のもとは栄養と運動。栄養士の献立で十分な栄養を満たしたお食事を
提供し、理学療法士の訪問で適切な運動計画を立てて実施すると同時に、もし病気になられた場合はすぐに
外来受診をして、適切な医療、リハビリ等が受けられます。また、お部屋からテラスの花が見えるようになっ
ているなど、毎日安心して心身共にくつろいで過ごせるよう配慮しています。

自分が年を取ったときにしてほしいと考
える介護の方法や対応を、常に研修でス
タッフの皆に話しています。心から高齢
者様を敬い、尊
敬しながら介護
ができたら良い
なと思います。

経営者からのメッセージ

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学

万全の感染症対策

働きながら必要な資格を取得

今、介護施設では感染対策が重要で、当施設で
はオゾン発生装置のほか万が一感染者が出た時
のためにバルーンタイプの簡易陰圧装置を2 台完
備。居室には全室眠りスキャンも導入済です。

介護施設には様々な仕事があるため、最初は資
格がなくても大丈夫。働きながら自分が必要だと
思った資格があればその資格の取得に向けて会社
がバックアップしていきます。
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福利厚生の充実 県内各地の施設で、児童・成人・高齢と幅広い
分野の仕事を経験できます。また様々な研修
へ参加でき、入職後も幅広い知識を身に付け
られます。
ご利用者様と共
に自分も成長しな
がら人間性が磨か
れる仕事です。私
たちと一緒に「福
祉」という仕事を
してみませんか！

先輩からのメッセージ

福祉のプロを目指すための人材育成

賞与や定期昇給などの待遇面や休暇、育児・介護
のための休暇をはじめ時間単位の有給休暇といっ
た福利厚生が充実しており、採用から定年まで長
く仕事を続けられる環境や体制が整っています。

採用後は、新人教育担当者がきめ細やかな助言・
指導を行います。また経験年数や階層に応じた研
修のほか、施設内・外で行われる専門研修への参
加など、人材育成体系を整えています。

社会福祉法人 宮崎県社会福祉事業団

■事業内容：福祉施設の経営
■所在地：宮崎市原町2-22　■創立：1959年　■従業員数：正規職員307人、嘱託・臨時職員268人
■ TEL：0985-25-4692　■ MAIL：kikaku@m-sj.or.jp　■ HP：https://www.m-sj.or.jp/

宮崎で 輝く わたしらしく
宮崎県社会福祉事業団は昭和34年の設立以来、宮崎県の社会福祉の草分けとして長い歩みを重ねてきた、
県内有数の社会福祉法人です。現在は児童・障がいをお持ちの方々や高齢者などを対象に県内各地に12の
福祉施設を設置経営しています。少子高齢化が進む社会の中で福祉を取り巻く環境は厳しい状況であるこ
とは否めませんが、そのような時代だからこそ求められるのは「安心で適切な福祉サービス」です。当法人
の理念である「県民福祉の向上」の実現に向け、役職員一同、日々一丸となって取り組んでいます。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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有限会社 メディカルプログレス（宮元グループ）

■事業内容：特定施設入居者生活介護
■所在地：宮崎市佐土原町下田島20113-26　■創立：1991年　■従業員数：28名
■ TEL：0985-65-8200　■ MAIL：anjyu@miyamotogroup.sakura.ne.jp　
■ HP：http://miyamotoseikei.net/

仕事で役立つ資格やスキル 介護福祉士、ヘルパー1級・2級、作業療法士、理学療法士

利用者様もご家族様も、安心して暮らせるように
メディカルプログレスは介護付有料老人ホームです。医療機関が母体であり、24時間体制で入所者の皆さ
まの命と健康を見守ります。人の健康のもとは栄養と運動。栄養士の献立で十分な栄養を満たしたお食事を
提供し、理学療法士の訪問で適切な運動計画を立てて実施すると同時に、もし病気になられた場合はすぐに
外来受診をして、適切な医療、リハビリ等が受けられます。また、お部屋からテラスの花が見えるようになっ
ているなど、毎日安心して心身共にくつろいで過ごせるよう配慮しています。

自分が年を取ったときにしてほしいと考
える介護の方法や対応を、常に研修でス
タッフの皆に話しています。心から高齢
者様を敬い、尊
敬しながら介護
ができたら良い
なと思います。

経営者からのメッセージ

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学

万全の感染症対策

働きながら必要な資格を取得

今、介護施設では感染対策が重要で、当施設で
はオゾン発生装置のほか万が一感染者が出た時
のためにバルーンタイプの簡易陰圧装置を2 台完
備。居室には全室眠りスキャンも導入済です。

介護施設には様々な仕事があるため、最初は資
格がなくても大丈夫。働きながら自分が必要だと
思った資格があればその資格の取得に向けて会社
がバックアップしていきます。
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福利厚生の充実 県内各地の施設で、児童・成人・高齢と幅広い
分野の仕事を経験できます。また様々な研修
へ参加でき、入職後も幅広い知識を身に付け
られます。
ご利用者様と共
に自分も成長しな
がら人間性が磨か
れる仕事です。私
たちと一緒に「福
祉」という仕事を
してみませんか！

先輩からのメッセージ

福祉のプロを目指すための人材育成

賞与や定期昇給などの待遇面や休暇、育児・介護
のための休暇をはじめ時間単位の有給休暇といっ
た福利厚生が充実しており、採用から定年まで長
く仕事を続けられる環境や体制が整っています。

採用後は、新人教育担当者がきめ細やかな助言・
指導を行います。また経験年数や階層に応じた研
修のほか、施設内・外で行われる専門研修への参
加など、人材育成体系を整えています。

社会福祉法人 宮崎県社会福祉事業団

■事業内容：福祉施設の経営
■所在地：宮崎市原町2-22　■創立：1959年　■従業員数：正規職員307人、嘱託・臨時職員268人
■ TEL：0985-25-4692　■ MAIL：kikaku@m-sj.or.jp　■ HP：https://www.m-sj.or.jp/

宮崎で 輝く わたしらしく
宮崎県社会福祉事業団は昭和34年の設立以来、宮崎県の社会福祉の草分けとして長い歩みを重ねてきた、
県内有数の社会福祉法人です。現在は児童・障がいをお持ちの方々や高齢者などを対象に県内各地に12の
福祉施設を設置経営しています。少子高齢化が進む社会の中で福祉を取り巻く環境は厳しい状況であるこ
とは否めませんが、そのような時代だからこそ求められるのは「安心で適切な福祉サービス」です。当法人
の理念である「県民福祉の向上」の実現に向け、役職員一同、日々一丸となって取り組んでいます。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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様々な専門施設でスキルを磨ける 年齢も経験も様々なスタッフが互いに気づ
いた点や情報を共有し合い、高齢者の皆様
がその人らしく笑顔で過ごせるように真剣
に考え、協力し
ている毎日です。
「ありがとう」と
いう言葉がたく
さん聞かれる職
場にいて、いつ
もうれしく幸せ
な気持ちです。

採用担当からのメッセージ

働きながら資格が取れる！

在宅から入所まで様々な施設があり、専門性の高
いスキルを身につけることができます。また、福
祉をはじめ、幅広い分野で事業を展開しているの
で、グループ内でキャリアチェンジも可能です。

グループ内に教育機関（介護福祉専門学校）があ
り、介護福祉士実務者研修も実施しているので働
きながら資格が取れます。医療面、看護面の勉強
会や外部研修も充実しています。

社会福祉法人 豊の里（豊栄グループ）

■事業内容：高齢者福祉事業
■所在地：都城市栄町22-5-1（本部）　■創立：1979年　■従業員数：387名（グループ全体530名）
■ TEL：0986-24-1423（本部）　■ MAIL：jinji-saiyou@houei-group.or.jp　
■ HP：http://www.houei-group.or.jp/

仕事で役立つ資格やスキル 高齢者が好きであること、学びながら成長していきたい人（資格は働きながら取得可能）

心を込めたケアで高齢者の健やかな毎日をサポート
私たちは「健康でいきいき豊かな老後社会づくり」を目指しています。そのためにグループ全体で「福祉」「医
療」「教育」「食」「農業」「国際」「人財」の各分野が連携して、地域に根ざした幅広いサービスを提供しています。
それぞれの専門スタッフが、心を込めたケアや支援を行いながら、スタッフ自身も学び、感動、成長を感じ
る毎日です。現在は、日本を含め７か国の出身者が、得意分野で活躍しています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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経験豊富なスタッフが揃っています 医療と介護の専門職の経験やスキルを融合する
ことでスタッフの成長につながる。そんな環境
を整えていくことが会社の立ち位置だと考えま
す。仕事を通じて
多方面から力をつ
けていくことが、
地域の皆様のお手
伝いにつながると
信じています。精
一杯自分磨きがで
きる会社です。

経営者からのメッセージ

スタッフの挑戦を皆でバックアップ

様々な医療現場で経験を積んできたスタッフと共
に、相談しながら医療・介護サービスを提供でき
ます。また、在宅や施設訪問などにも関わること
で、いろいろな経験を積むこともできます。

誰もが笑顔で暮らせる地域づくりに挑戦していま
す。例えば、理学療法士をメインに看護師のサポー
トのもと、スポーツ救護のチームを結成。救護待
機を通してスポーツ王国宮崎を応援します。

有限会社 安中工業

■事業内容：住宅型有料ホーム、訪問看護事業所、訪問介護事業所、医療特化型患者搬送事業（民間救急サービス）
■所在地：宮崎市佐土原町下田島8617番地　■創立：1980年　■従業員数：12名
■ TEL：0985-48-9191　■ MAIL：yasunaka@blue.ocn.ne.jp　■ HP：https://nursing.yasunaka.net

仕事で役立つ資格やスキル 看護師、理学療法士、作業療法士、介護福祉士、救急救命士 等

家庭的な空間で医療・介護サービスを提供する
私たちは、利用者やそのご家族が日々を安心して過ごせるよう、医療・介護の専門スタッフが協力して様々な疾患や症状
に応じたサポートを提供しています。現在は、住宅型有料ホーム、訪問看護事業所（看護師・理学療法士常駐）、訪問介護事
業所、医療特化型患者搬送事業を展開。今後は、医療事業をメインに様々な業種の事業で新しい活躍の場をつくっていき
たいと思っています。また、スポーツ大会やイベント等の救護待機も行っていますので、救護に対する興味や知識・経験が
ある方も募集しております。写真は、現在新設中のリハビリを中心に行う在宅復帰応援施設「RE.テラス オーシャン」です。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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様々な専門施設でスキルを磨ける 年齢も経験も様々なスタッフが互いに気づ
いた点や情報を共有し合い、高齢者の皆様
がその人らしく笑顔で過ごせるように真剣
に考え、協力し
ている毎日です。
「ありがとう」と
いう言葉がたく
さん聞かれる職
場にいて、いつ
もうれしく幸せ
な気持ちです。

採用担当からのメッセージ

働きながら資格が取れる！

在宅から入所まで様々な施設があり、専門性の高
いスキルを身につけることができます。また、福
祉をはじめ、幅広い分野で事業を展開しているの
で、グループ内でキャリアチェンジも可能です。

グループ内に教育機関（介護福祉専門学校）があ
り、介護福祉士実務者研修も実施しているので働
きながら資格が取れます。医療面、看護面の勉強
会や外部研修も充実しています。

社会福祉法人 豊の里（豊栄グループ）

■事業内容：高齢者福祉事業
■所在地：都城市栄町22-5-1（本部）　■創立：1979年　■従業員数：387名（グループ全体530名）
■ TEL：0986-24-1423（本部）　■ MAIL：jinji-saiyou@houei-group.or.jp　
■ HP：http://www.houei-group.or.jp/

仕事で役立つ資格やスキル 高齢者が好きであること、学びながら成長していきたい人（資格は働きながら取得可能）

心を込めたケアで高齢者の健やかな毎日をサポート
私たちは「健康でいきいき豊かな老後社会づくり」を目指しています。そのためにグループ全体で「福祉」「医
療」「教育」「食」「農業」「国際」「人財」の各分野が連携して、地域に根ざした幅広いサービスを提供しています。
それぞれの専門スタッフが、心を込めたケアや支援を行いながら、スタッフ自身も学び、感動、成長を感じ
る毎日です。現在は、日本を含め７か国の出身者が、得意分野で活躍しています。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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経験豊富なスタッフが揃っています 医療と介護の専門職の経験やスキルを融合する
ことでスタッフの成長につながる。そんな環境
を整えていくことが会社の立ち位置だと考えま
す。仕事を通じて
多方面から力をつ
けていくことが、
地域の皆様のお手
伝いにつながると
信じています。精
一杯自分磨きがで
きる会社です。

経営者からのメッセージ

スタッフの挑戦を皆でバックアップ

様々な医療現場で経験を積んできたスタッフと共
に、相談しながら医療・介護サービスを提供でき
ます。また、在宅や施設訪問などにも関わること
で、いろいろな経験を積むこともできます。

誰もが笑顔で暮らせる地域づくりに挑戦していま
す。例えば、理学療法士をメインに看護師のサポー
トのもと、スポーツ救護のチームを結成。救護待
機を通してスポーツ王国宮崎を応援します。

有限会社 安中工業

■事業内容：住宅型有料ホーム、訪問看護事業所、訪問介護事業所、医療特化型患者搬送事業（民間救急サービス）
■所在地：宮崎市佐土原町下田島8617番地　■創立：1980年　■従業員数：12名
■ TEL：0985-48-9191　■ MAIL：yasunaka@blue.ocn.ne.jp　■ HP：https://nursing.yasunaka.net

仕事で役立つ資格やスキル 看護師、理学療法士、作業療法士、介護福祉士、救急救命士 等

家庭的な空間で医療・介護サービスを提供する
私たちは、利用者やそのご家族が日々を安心して過ごせるよう、医療・介護の専門スタッフが協力して様々な疾患や症状
に応じたサポートを提供しています。現在は、住宅型有料ホーム、訪問看護事業所（看護師・理学療法士常駐）、訪問介護事
業所、医療特化型患者搬送事業を展開。今後は、医療事業をメインに様々な業種の事業で新しい活躍の場をつくっていき
たいと思っています。また、スポーツ大会やイベント等の救護待機も行っていますので、救護に対する興味や知識・経験が
ある方も募集しております。写真は、現在新設中のリハビリを中心に行う在宅復帰応援施設「RE.テラス オーシャン」です。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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笑顔で仕事に取り組める人間関係 当社は「明るく楽しい」がモットー。在宅介
護は大変ですが、やりがいも多い仕事です。
仕事はきっちり頑張って、楽しく働けるような
会社であるように
社員と共に盛り上
げています。働き
やすい職場づくり
に努め、社員も
利用者様も大事
にできる会社を目
指しています。

経営者からのメッセージ

職員の生活も大切に

職員は、職種や年齢に関係なく和気あいあいと仕
事に取り組んでいます。家族的な人間関係の中、
笑顔で仕事に取り組める環境です。

私生活の充実は仕事への意欲にも繋がります。仕
事上の疑問だけでなく休みの申請など上司への相
談もしやすく、職員それぞれの事情に合わせた働
き方ができるように協力し合っています。

株式会社 YUME

■事業内容：訪問看護・有料老人ホーム・安全用品販売
■所在地：宮崎市大字小松260　■創立：2006年　■従業員数：32名
■ TEL：0985-88-1683　■ MAIL：yume-come@outlook.jp　■ HP：https://www.yumecomes.com

仕事で役立つ資格やスキル 看護師、准看護師、介護福祉士、その他介護士資格

個々によりそったケアを目指して
主に訪問看護、訪問介護、有料老人ホームの運営を行っており、在宅介護のプロとしてトータルにサポート
しています。在宅での介護、リハビリ面のサポート、施設でのケアなど質の高いサービスを提供することで、
要介護状態の方の生活の充実や家族の負担軽減など、安心して過ごしていただくための力になりたいと思っ
ています。社名のYUME（ゆめ）の通り、利用者様や職員の夢を大切にし、一緒に成長していける会社である
ために、働きやすい環境整備なども心がけているところです。

◯ 会社資料請求　◯ オンライン面接　◯ インターンシップ制度　◯ 会社見学
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