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検索宮崎県　労働相談窓口
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○介護離職防止支援助成金
　労働者の仕事と介護の両立に関する取組を行い、労働者に一定の介護休業を取得させた事業主に助成します。
○中小企業両立支援助成金（代替要員確保コース、育休復帰プランコース）
○女性活躍加速化助成金
　女性の活躍に関する行動計画を策定し、労働局へ提出後、目標を達成した事業主に対して助成します。
○職場意識改善助成金
　労働時間等の設定改善に取り組む中小企業事業主を助成します。
○業務改善助成金
　中小企業の事業所内最低賃金を引き上げる事業主を助成します。

○出生時両立支援助成金
　男性労働者が育児休業を取得しやすい職場風土
作りのための取組を行い、男性労働者に一定の育
児休業を取得させた事業主に助成します。

働きやすい職場づくりを応援します！

（平成28年度助成金のご案内）

働きやすい職場づくりを応援します！

（平成28年度助成金のご案内）

働きやすい職場づくりを応援します！

（平成28年度助成金のご案内）

宮崎県労働委員会宮崎県労働委員会宮崎県労働委員会 働くあんしんサポートダイヤル（0985）26-7538

※労使双方の主張をお聞きして歩み寄りによる解決をお手伝いする「あっせん」も行っています。

　宮崎県労働委員会では、労働者と使用者との間に生じた職場のトラブル（パワハラ、賃金未払い、解

雇等）について、相談に応じています。【相談無料・匿名可・秘密厳守】

【受付時間】平日　８：３０～１７：１５
【対 象 者】県内事業所に勤務する労働者および使用者
【場　　所】宮崎県労働委員会事務局（県庁３号館６階）
【相談方法】電話（上記番号）、面談、ＦＡＸ、インターネット（労働委員会ホームページ
　　　　　　内の専用フォーム）

宮崎県労働委員会

お問合せ　宮崎県雇用労働政策課　☎ 0985-26-7106 FAX 0985-32-3887

労働相談お受けしています（県中小企業労働相談所）労働相談お受けしています（県中小企業労働相談所）

労働者、事業主の皆様へ

労働相談は、宮崎県ホームページでご案内しています。

職場のトラブル、
　ひとりで悩んでいませんか？

宮崎県中小企業労働相談所が
解決をお手伝いします。

・無料です。
・秘密を厳守します。
・匿名でもお受けします。

〇相談日
　月曜日から金曜日（祝祭日を除く）
　午前８時30分から午後５時15分まで
〇お問い合わせ賃下げ　サービス残業　退職強要　解雇　いじめ

所在地
宮崎市橘通東
2-10-1

日南市戸高
1-12-1

都城市北原町
24-21

延岡市愛宕町
2-15

電　話

0985-26-7106

0987-22-2714

0986-23-4518

0982-33-2862

地　区

延岡中小企業労働相談所
（延岡県税・総務事務所内）

宮崎中小企業労働相談所
（商工観光労働部雇用労働政策課内）

日南中小企業労働相談所
（日南県税・総務事務所内）

都城中小企業労働相談所
（都城県税・総務事務所内）

お問合せ　宮崎県労働委員会事務局　☎ 0985-26-7262 FAX0985-20-2715

お問合せ　宮崎労働局雇用環境・均等室　☎ 0985-38-8821

※マタハラ等に関する相談
もお受けしています。

※宮崎労働局では、上記以
外にも助成金があります。

事業主のみなさまへ
～会社の両立支援や人材確保・育成に役立つ、

県の取組の紹介～

事業主のみなさまへ事業主のみなさまへ

○社員の仕事と家庭の両立支援を社内で推進したい！
○働き方を見つめ直す、セミナーに参加してみたい！
○若手、女性、シニア世代を雇いたい！


