
令 和 ７ 年 ２ 月 ２ ７ 日 

質問回答書 

件名：九州地方知事会事務局業務に係る労働者派遣業務 

 

 

 

No. 質問 回答 

1 夏季休暇（休業日）の有無 無し 

「宮崎県の休日を定める条例（平成元年宮崎県

条例第 22号）」に準じて、土日祝日及び年末年

始（12/29～1/3）を休日としております。 

契約の相手方との協議により、出欠勤の調整は

可能です。 

2 週３日の勤務に関して指定日（シフト）の有

無 

無し 

※毎月中旬に翌月のシフトを作成していただき

ます。 

3 突発的な欠勤（病気を含む）があった場合、

別日で稼働することで総労働数の補填となる

か。 

御認識のとおりです。 

突発的な欠勤については、別日での稼働により

総稼働数の補填となります。 

4 就業場所詳細について 

 

宮崎県庁本館３階 広域連携課内 

5 駐車場の有無 

 

無し 

6 昨年の勤務実績 昨年、派遣労働者の勤務実績はございません。 

 


